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JONAVOS VAIKU LOPSELIS —- DARZELIS ,,SAULUTE*
2022 METU VEIKLOS PLANAS

I. MOKYKLOS VIZIJA, MISIJA, VERTYBES. STRATEGINIS TIKSLAS, UZDAVINIAL.

VIZIJA

Vaiko gerove besirtipinanti kiirybinga, motyvuojanti ir patikima ikimokyklinio ugdymo jstaiga.

MISIJA

Jonavos rajono savivaldybés biudzeting, nesiekianti pelno ikimokyklinio ugdymo institucija, kurianti ugdymo aplinka, kurioje vaikas aktyviai
veikia ir pasitiki savimi, atskleisdamas individualias galias, mokosi jveikti i§Stkius ir sékmingai ruosiasi tolimesniems ugdymosi etapams.

PRIORITETINES SRITYS

Ugdymo ir ugdymo kokybés priezitiros tobulinimas; jstaigos ir §eimos bendradarbiavimo aktyvinimas; skaidrios ir veiksmingos valdymo
sistemos diegimas.

1. 2021 MOKSLO METU VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMO ANALIZE

1. Bendros Zinios apie Jonavos vaiky lopSelj-darzeli ,,Sauluté«

Jonavos vaiky lopSelis-darzelis ,,Sauluté (toliau — lopSelis-darzelis) yra vieSasis juridinis asmuo, veikiantis kaip biudzetiné jstaiga. LopSelis-
darzelis savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisiy konvencija, Geros mokyklos koncepcijos idéjomis, Lietuvos
Respublikos $vietimo ir kitais jstatymais, Lictuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerijos,
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos , steigéjo norminiais aktais, lopSelio-darzelio nuostatais, jstaigos ikimokyklinio ugdymo
programa, bendraja prieSmokyklinio ugdymo programa bei jstaigos strateginiu, metiniu veiklos planu. Lopselio-darzelio buveiné — Kosmonauty 13,



Jonava, LT - 55141, tel. (8 349) 53565, el. p. jonava.saulute@gmail.com. Ugdymo kalba — lictuviy. LopSelio-darzelio steigéjas — Jonavos rajono
savivaldybé. Lopselio-darzelio ugdymo forma — dieniné. Pagrindiné veiklos riisis — ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymas. Kita veiklos rasis —
prieSmokyklinis ugdymas.

Sukurti jstaigos simboliai: himnas, véliava, logotipas.

Lopselio - darzelio direktoré — Jelena Galvydyté (iSsilavinimas — aukstasis universitetinis, edukologijos magistras, pedagoginis darbo stazas 23
metai, vadovavimo stazas 6 metai).

Lopselyje-darzelyje dirba 48 darbuotojai: administracija - direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, tkvedys, rastvedys; maitinimo
organizatorius, logopedas, socialinis pedagogas, psichologas; 15 ikimokyklinio ugdymo mokytojy, 3 priesmokyklinio ugdymo mokytojai, 3 meninio
ugdymo (dailés, muzikos, komunikavimo meno) mokytojai, kiino kultiiros mokytojas. Mokytojoms organizuoti kasdiening veikla padéjo 12
ikimokyklinio/priesmokyklinio ugdymo mokytojy padéjéjy, 1 mokytojo padéjéjas (specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiko asistentas). Kiti darbuotojai:
viréjai, sandélininkas, kiemsargis, santechnikas, statiniy techninés priezitiros ir einamojo remonto darbininkas, elektrikas, valytojas.

Lopselyje-darzelyje veiké 12 grupiy: 2 ankstyvojo amziaus (2-3 m.), 1 misri (2-4 m.), 7 ikimokyklinio amziaus (3-6 m.), 2 prieSmokyklinio
ugdymo grupés.

Mety pradzioje jstaigg lanké 224 vaikai, rugséjo mén. — 225. 2021 m. sausio mén. 51 vaikui, spalio mén. 46 vaikams buvo teikiame Svietimo
specialisty pagalba:

2021 m. Vaiky, turin¢iy kalbéjimo ir Vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi
kalbos sutrikimy, skaicius poreikiy dél kity raidos sutrikimy,
skaiCius
IS Vidutiniai | Nedideli | I$ viso | Dideli | Vidutiniai | Nedideli
Viso SUP SUP SUP SUP SUP
Sausio mén. 37 2 35 14 4 9 1
Spalio mén. 37 1 36 9 2 7 0

Jiems pagalba teiké jstaigos logopedas, psichologas, socialinis pedagogas, mokytojo padéjéjas. Sudarytos salygos vaiky visapusiSkam
papildomam ugdymui: muzikos, angly kalbos, dailés, kaino kultaros. Tévy pageidavimy jstaigoje veikia krepSinio birelis.

Istaigoje mety eigoje buvo teikiamos Jonavos rajono savivaldybés ir LR vyriausybés deleguojamos socialinés paslaugos: nemokami pietiis
skirti 40 priesmokyklinio amziaus vaikams; 5 vaikai yra i§ socialiai remtinos Seimos (75% mokes¢io uz darzelj lengvata); 28 daugiavaikés Seimos, 5
vaiky vienas i§ tévy yra studentas, 6 vaikai tur¢jo didelius specialiuosius ugdymosi poreikius (50% mokescio uz darzelj lengvata).

Didelis démesys skiriamas lopselio-darzelio edukacinés aplinkos kiirimui, apriipinimu ugdymo priemonémis. 2021 m. i§ klasés krepselio 1¢Sy
jsigyta priemoniy uz 5655,77 eurus: ugdymo priemonés — 5147,77 eur; 2 plansetés — 298,00 eur; 3 garso kolonélés - 210,00 eur. IS rajono
savivaldybés biudzeto spec. &Sy (tévy jnasy) uz 3764,23 eur jsigyta kanceliariniy ugdymo priemoniy; uz 2528,90 eury jsigytas kupolas, uz 1258,93
eurus — veidrodziai, iSkraipantys vaizda, manipuliacinés sienelés; 79,00 eurus kainavo sédmaisis, vaikiski marskinéliai — 85,50 eurali.



Vykdoma nuolatiné lopselio — darzelio veiklos ir valdymo iStekliy biiklés analiz¢, informuojama bendruomené. Finansinés veiklos ataskaitos,
vieSinamos jstaigos internetiniame puslapyje http://nauja.jonavossaulute.lt/, jame pristatoma informacija ir apie 1,2% paramos 1éSy, specialiy 1éSy
(tévy jnasy uz ugdymg) panaudojimg, gautg labdarg. IS specialiyjy 1éSy — tévy jnasy jstaigos ugdymo salygy tenkinimui panaudoti 12792,92 eurai:
laiptinés remontui, patalinés, darzoviy pjaustymo, trynimo jrankio jsigijimui, smelio dangos jrengimui.

2. Ugdomojo turinio, proceso igyvendinimas.

Siekiant metiniame ir strateginiame plane suformuluoty tiksly, lopselio — darzelio veiklos i§ esmés buvo nukreiptos j ugdymo turinio kaitos
modeliavima, siekiant kiekvieno vaiko asmeninés pazangos; lopSelio — darzelio teritorijos ugdomyjy erdviy funkcionalumo praplétima, pagerinant
salygas vaiky patyriminiam ugdymui; jstaigos bendrystés stiprinima.

2.1. Ugdymo turinio kaitos modeliavimas siekiant kiekvieno vaiko asmeninés paZangos.

2021 m. buvo siekta skatinti visapusiSka, Siuolaikiskg vaiky ugdyma. Aktyviai dalyvavome LL3 projekto veiklose vaiky mokéjimo mokytis
dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose vaiky raidos supratimo, aukl¢jimo, ugdymo temomis.

Vykdoma stebésena, orientuota j ankstyvojo ikimokyklinio ugdymo kokybés gerinimg, padéjo atnaujinti stebésenos forma, i$gryninti esminius
pozityvius ir keistinus dalykus. Ankstyvojo ikimokyklinio amziaus vaiky mokytojai gavo periodiska griztamajj ry$j su konkreciai jvardintais
pozityviais ir tobulintinais veiklos aspektais, pager¢jo kasdieniniy uzsiémimy su vaikais kokybeé.

Ugdymo kokybeés siekti padeda dalijimasis gergja praktine patirtimi: mokytoja Diana Svobiené skaité prane§img respublikingje ikimokyklinio
ugdymo pedagogy virtualioje metodinéje valandoje ,,Projektinés veiklos galimybés formuojant vaiky supratimg apie sveikg mitybg“, mokytoja Edita
Rokiené - respublikinio projekto — konkurso ,,Vaiky gebéjimy augimas kuriant, mastant, atrandant™ nugalétoja. Ugdytinés Rusné Pruckuté, Milda
Stasitinaité, Goda DabaSinskaité — respublikiniy skaitovy, lietuviy liaudies kiir¢jy konkurso ,, Tramtatulis* rajoninio turo, liaudies pasaky iliustracijy

v —

ugdymo, emocinés gerovés uztikrinimo, kompiuterinio rastingumo linkme. Kvalifikacijos kélimas tikslingai organizuotas bendruomenei pagal
Jstaigos pasirinktus mety prioritetus. Suorganizuoti seminarai jstaigos darbuotojams: ,,Bendravimo ir bendradarbiavimo su Seima praktiniai aspektai®,
»Netipisko elgesio vaikai. Galimi pagalbos buidai®, ,,Autizmas: i$§ikiai, galimybés sprendimai®, vaiko gerovés komisijos pravesta metodin¢ diena
suteik¢ mokytojams daugiau darbo su SDUP vaikais, bendradarbiavimo su tévais kompetencijy. Pad¢j€jos aktyviai dalyvavo kvalifikacijos kélimo
renginiuose apie vaiky ugdyma, aukléjima, konflikty sprendima.

Kasdieninése veiklose dalis darzelio mokytojy (ne tik IMK nariai) labiau pastebi mokéjimo mokytis galimybes, jas atskleidzia ir jas jgyvendina
— fiksuota Facebook grupiy kasdieniy veikly pristatymuose, aprasymuose. Nuosekliai jgyvendinant Kimochis programg, vaikai geba jvardinti
jausmus, priimti labiau tinkamus socialinius sprendimus. Pastebéta, kad imantis konkrec€ios pasiekimy srities ir jtraukiant j jos tobulinimg darzelio

bendruomeng, pasiekiama apciuopiamy rezultaty, darbuotojai labiau motyvuoti, veiksmingi profesiniai dialogai, nes visi ] tai jsitraukg. Mokytojai ir


http://nauja.jonavossaulute.lt/

aplinka, kaip reaguoti j agresyvy elgesj, kaip jrengti nusiraminimo kampelj, kada kreiptis pagalbos | socialinj pedagoga, kokius kalbos ugdymo
zaidimus Zaisti.

Vaikai jauciasi darzelio veikéjais, jy veikla prasipleCia | koridoriaus erdves, vietoje ,,negalima liesti“ atsiranda ,,iSmégink®, paziturék®, ,,
tyrinék™; isigyti projektoriai su ekranais padeda susieti mokytojo zoding informacija su labiau vaikams suprantamu ir apciuopiamu dalyku —
konkreciu vaizdu. Nuo darbo pratybose pereinama prie praktiniy patyriminiy veikly, kas labiau padeda jsisavinti désningumus ,,iSbandant* mokomaja
medziaga, veikiant. Vaikas jauciasi saugesnis, labiau galintis jtakoti socialines situacijas, pasitiki savimi spresdamas kylancius konfliktus pozityviai.

Idarbintas mokytojo padé¢jéjas (specialiyjy ugdymosi poreikiy turin€io vaiko asistentas) dél savo asmeniniy savybiy ir patirties panasioje srityje
uzsienyje zenkliai pagerino pagalbos mokytojui grupéje situacija.

Vaiko geroveés komisijos nariai konsultavo Seimas, mokytojus padedant priimti vaikams, grupei naudingus sprendimus, siekiant vaiko gerovés
ir asmenybés Tgties, taikant pozityvaus elgesio valdymo budus, savalaikio specialiyjy ugdymosi poreikiy nustatymo dél pagalbos prieinamumo
vaikams; specialistai dalyvavo grupiy veiklose, steb¢jo vaiky elgesj, savijauta adaptacijos periodu, konsultavo tévus, mokytojus, pasisake
susirinkimuose.

Neatsisakém planuoty renginiy, i$skyrus rajoninj ir respublikinj $askiy turnyry (balandzio — geguzés mén.) bei bendruomenés Svenéiy, tik
buvom priversti pakeisti renginiy formatg, apimtis. Daug renginiy vyko grupése, dalinantis renginio akimirkomis lopselio — darzelio Facebook
puslapyje, Facebook grupése. Dalyvavome akcijose, iniciatyvose ,,Atmintis gyva“, ,,Esame skirtingi ir vienas kitam reikalingi®, siiilant jvairias
veiklas, organizuotas sagmoningumo didinimo ménuo ,,Be patyCiy®, paminéta Tolerancijos diena, autizmo supratimo diena, pakviesti socialiniy
partneriy, sudalyvavome tarptautinés nejgaliyjy zmoniy dienos min¢jime, jstaigoje tesiamas ilgalaikis respublikinis prevencinis projektas ,,Zaidimai
moko*.

Socialiniy partneriy statusu dalyvavome projektuose: 1/d ,,Pakalnuté” organizuotoje olimpingje $ventéje ,,Norim buti olimpieciais ir visus
sportuoti kvieiam* bei seminare ,,Olimpiniy vertybiy ugdymo programa®, Gargzdy l/d ,,Sauluté* projekte ,,Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
amziaus vaiky fizinio ir aktyvaus laisvalaikio jgiidziy skatinimas®.

Nacionalinio projekto Lyderiy laikas 3 veikloms jgyvendinti direktoriaus sudaryta mokytojy komanda IMK (iSmaniy mokytojy klubas)
1Smégino ir pozityviai jvertino profesinius dialogus — darbines praktiky diskusijas ugdymo kokybei gerinti. ISanalizuoti, praktiSkai iSméginti ir rajono
pedagogy bendruomenei pristatyti mokejima mokytis skatinantys metodai, uzduotys. Nuspresta rengti ne leidinj, nes nebus naudojamas, netikslinga,
jdétas darbas bus didesnis, nei rezultato poveikis, vangiai pasieks auditorija, o trumpai pasidalinti iSgryninta iSanalizuota informacija, praktine
patirtimi su rajono mokytojais darzelio, ikimokyklinio ugdymo mokytojy metodinés grupés puslapyje.

Mokytojy vykdytos veiklos kartu su uzsienio partneriais jvertintos eTwinning mokyklos Zenkleliu. Saugaus eismo veiklos kartu su partneriais
pvertintos III vieta (ir 350 eury prizu) V] Lietuvos automobiliy keliy direkcijos organizuotame konkurse ,,Eismo saugumas bendruomenése 2020-
2021,

2.2 LopSelio — darzZelio teritorijos ugdomyju erdviy funkcionalumo praplétimas, pagerinant salygas vaiky patyriminiam ugdymui.

Isigytos kokybiskos Siuolaikinés edukacinés priemonés jvairiems visy vaiky geb¢jimams, specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams ugdyti,
priemonés veikloms su sméliu, judrioms veikloms lauke, lauko erdvéje jrengtos lysvés, jsigytas ir jrengtas itin vaiky mégstamas kupolas, visose



grupése, iSskyrus lopSelio jrengti projektoriai su ekranais, prieSmokyklinukams nupirktos plansetés sudaré sglygas kokybiskai auginti visapusiska
vaiko asmenybg, atliepiant besikeifiancios modernéjancios Svietimo visuomengs lukescius.

Suorganizuotas mokytojy susitikimas su edukaciniy priemoniy gamintojais ,,Olifu®, kurie pristaté ir pademonstravo naujausias edukacines
priemones ikimokyklinio, prieSmokyklinio amziaus vaikams, skirtas ugdyti mechanikos pagrindy supratima, motorinius, socialinius jgiidzius, lavinti
ranky judesiy koordinacija, stiprinti pazintinius, matematinius geb&jimus, lavinti kalba, ugdyti nuojauta, saugios aplinkos supratimg. Mokytojai turéjo
galimybe susipazinti su priemonémis, iSméginti, stebéti veikimo demonstravimg ir i$sirinkti labiausiai tinkancias ir susijusias su iSsikeltais mety
ugdymo tikslais grupéje.

I dalies atnaujintos koridoriy ir fojé patalpos keicia supratimg apie darzelio erdviy paskirtj — jos skirtos vaikams liesti, patirti, atrasti. ]sigytos
kokybiskos edukacinés priemonés: Sokinéjimo klasés 2 vnt., sensorinés plokstés 4 vnt., 3 kreivi veidrodziai, veiklos sienelés, 3 balansiniai keturraciai.
Isigytas kupolas, kokybiskos priemonés veiklai su sméliu, iSkylos staliukai, kédutés ir kt. Lauko erdvéje jrengtos 2 lysvés.

2.3. Stiprinant jstaigos bendryste, pasiteisino mikroklimatg gerinantys ir komandas telkiantys $ventiniai renginiai, mokymai bendruomenei.
Administracijos suorganizuoti bendruomenei darzelio gimtadienio, Mokytojy dienos, mokslo mety pradzios, mokslo mety pabaigos minéjimai, senyjy
mety palydos; darbuotojy suorganizuoti Boso dienos, Pempés dienos, Adventinio laikotarpio, profesiniy Svenciy mingjimai. Ivairios darbuotojy ir
administracijos organizuotos iniciatyvos parodé démes;j Salia esan¢iam, skatino tolerancijg ir sutelktuma.

Atliktos 2 mobingo ir psichologinés rizikos bei savijautos darbe apklausos, rezultatai pristatyti darbuotojams; 1 tévy apklausa vertinant vaiky
savijautg darzelyje, norg eiti | darZelj, kylan¢ius sunkumus. Jvykdytos apklausos parodé¢ darbuotojy pasitenkinimg darbu (8,6 baly i§ 10), tévy
apklausa i§ esmés atskleidé vaiky norg eiti | darzelj, buti jame. Messengerio mokytojy ir padéjéjy grupés padeda greitai dalintis informacija,
uztikrintas administracijos priéjimas prie darZelio tévy Facebook grupiy, informacija elektroniniame dienyne padeda uZztikrinti savalaike veiklos
stebésena, informavima, planavimo prieZiiirg. Nuotaikingas darZelio gyvenimo vieSinimas Facebook puslapyje augina pasitenkinima jstaiga.

Organizuotos ir jgyvendintos lopsSelio - darzelio vaiky ir tévy kiirybiniy darby parodos: ,,Iliustruojame abéceéle®, ,,Mano svajoniy namas®,
,Sviesoforo spalvos®, tautodailés darby paroda ,,EZziuky“ grupéje; projekto ,,Stilingas ruduo metu tévai kiiré apranga; jgyvendintos kirybinés
dirbtuvés ,,Papuosk eglute (zaisliuky gamyba).

Sveikos gyvensenos metodiné grupé reguliariai jtraukia bendruomeng j sveikatg stiprinancias veiklas, dalyvaujant respublikiniuose renginiuose,
akcijose, dalyvauta projekto ,,Sveikatiada® iniciatyvose. Mokytojy organizuoti darzelio renginiai, rajoninis renginys ,,Ant balty sparny®,
bendradarbiaujant su Jonavos vieSgja biblioteka, respublikiniai nuotoliniai renginiai ,,Stilingas ruduo®, ,,Kokia nuostabi, Lietuva, esi®, ,,Ziemos Salies
paslaptys* kuria tradicijas, kurios sutelkia visg darzelio bendruomeng.

Istaigoje reguliariai vieSinamos iniciatyvos, pasiekimai, laiméjimai ar atradimai.

3. SSGG ANALIZE:
Stiprybés

e Nuolat besimokantys pedagogai.
e Kai kuriy pedagogy iniciatyvumas, sgmoningumas, ugdymo kokybés uztikrinimas, atliepiant Siuolaikinio ugdymo tendencijas.



Pagalba pedagogams.

Projektoriai grupése gerina ugdymo jvairove.

Aktyvus tévy jsitraukimas j kasdienes veiklas, renginius, projektus.
Sudarytos visapusiskos salygos pedagogy kvalifikacijai kelti.
Geras darZelio mikroklimatas.

Projektinés veiklos organizavimas ir vykdymas.

Silpnybés

Dalies darbuotojy iniciatyvumo stoka.

Truksta mokytojo padéjéjy ir individualizuoty erdviy vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy.
Mazai pedagogy turi uzsienio kalbos mokéjimo jgudziy.

Pedagogams triiksta nuotolinio ugdymo gebéjimy jgudziy.

Senos lauko pavésinés.

Tévy pasyvumas sprendziant vaiko ir ugdymo kokybés gerinimo klausimus.

Galimybés

Ugdymo salygy gerinimas, edukaciniy erdviy turtinimas.

Dalyvauti projektingje veikloje, konkursuose.

Mokytojams kelti profesing kompetencija, siekti aukStesnés kvalifikacinés kategorijos.
Itraukti tévus ] kryptinga jstaigos vizijos jgyvendinima.

Dalintis geraja patirtimi.

Bendravimas ir bendradarbiavimas su tévais internetinése prieigose.

Toliau plésti rySius ir bendradarbiavimg su kitomis institucijomis ir socialiniais partneriais.

Grésmés

Reformos Svietimo sistemoje, maZ¢jantis gimstamumas, pradinio mokymo ankstinimas, konkurencija tarp rajono lopSeliy-darZeliy ateityje gali
lemti vaiky trikuma.

Dauggja vaiky, turin¢iy ugdymosi sunkumy, tampa sudétinga uztikrinti ugdymo kokybe.

Mokytojy padejejy trukumas.

Pandemijos, politikos sukeltos destrukcinés nuotaikos, suvarzymai.

Daugéja tévy stokojanciy socialiniy jgiidziy.



111. 2021 METU VEIKLOS TIKSLAI

1. Siekti geresnés vaiky ugdymosi kokybés
2. Kompetencijy tobuléjimas.
3. Tobulinti jstaigos veiklos valdyma.

IV. VEIKLOS TURINYS

I. TIKSLAS: SIEKTI GERESNES VAIKU UGDYMOSI KOKYBES

1.1. UZdavinys
Ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo
programy jgyvendinimas,
siekiant individualios vaiko

pazangos, asmenybés iigties.

Priemonés Vykdytojai Vykdymo IStekliai
laikas (1ésy poreikis
ir pan.)
Kokybiskas, savalaikis vaiko pasiekimy ir pazangos vertinimas, su | Mokytojai Mety eigoje, Intelektualiniai
vaiko pasiekimy rezultatais supazindinant tévus. vertinimas - 2 | resursai
kartus (spalio,
geguzes meén.)
Ugdymo turinio vaikui individualizavimas, diferencijuojant darbg | Mokytojali, Mety eigoje Intelektualiniai
su jvairiy gabumy, SUP turindiais vaikais, atsispindintis | Svietimo resursai
ilgalaikiuose bei trumpalaikiuose grupiy planuose. pagalbos
specialistali,
mokytojo
padéjéjas
Ikimokykliniy ugdymo priemoniy ,,IGA GA®, ,,PI KA* dermé su Mokytojali Mety eigoje Intelektualiniai
jstaigos ikimokyklinio ugdymo programa. resursai
PrieSmokyklinio ugdymo priemoniy ,,OPA PA* dermé su Mokytojali Mety eigoje Intelektualiniai
,,Priesmokyklinio ugdymo bendrgja programa“. resursai
Vaiko rasytinés, sakytinés kalbos ir matematikos kompetencijy | Mokytojai Mety eigoje Intelektualiniai
pazanga. resursai
Tévy informavimas apie vaiko pazanga. Mokytojai Mety eigoje Intelektualiniai

resursai




Dalintis gergja pedagogine patirtimi dalyvaujant jstaigos, rajono, Mokytojai Mety eigoje Intelektualiniai
respublikos, tarptautiniuose renginiuose. resursali
Vykdyti ugdomyjy veikly, planavimo stebéseng, vertinant Direktorius, Mety eigoje Intelektualiniai
edukaciniy veikly kokybe, specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky direktoriaus resursai
ugdymo individualizavima, technologijy panaudojima. pavad.

ugdymui

Laukiamas rezultatas (vertinimo Kkriterijai rezultatui pamatuoti):

¢ Nuolat identifikuojami vaiky ugdymosi poreikiai, veikia vaiky pasiekimy vertinimo sistema, orientuota j individualig vaiko pazanga,

asmenybés Tgtj.

e Pedagogai supranta ir geba kokybiSkai planuoti j vaika orientuotus ir laukiamus ugdymosi rezultatus. Ugdomosios veiklos planavimas leidzia

pamatyti vaiko asmenybés Tigtj, daromg pazangg, vertinti pasiekimus (2 k. metuose).

e Dalijimasis gergja patirtimi, save profesinés veiklos savianalizé padeda siekti ugdymo kokybés. Mokytojai ir pagalbos vaikui specialistai
susipazins su savo kolegy praktinio darbo geraja patirtimi, aptars pravestas ir stebétas ugdomasias veiklas, pristatys metodines priemones,

projektus.

e Veikly stebésena leis pamatyti pedagogy kompetencijy augima, jzvelgti stiprigsias ir tobulintinas sritis.

1.2. Uzdavinys
Ugdymo turinio
modernizavimas taikant
inovacijas, interaktyvius

ugdymo metodus.

specialistai

SEU programos ,,Kimochi” testinumas, jgyvendinimo vertinimas | Psichologas, Mety eigoje Intelektualiniai

(ugdytiniy tévy apklausa). Socialinis resursai
pedagogas.

Vadovo jsakymu sudaryta kirybiné komanda (IMK — iniciatyviy Direktorius, Mety eigoje Intelektualiniai

mokytojy klubas) jgyvendinti pokycio veiklas jstaigoje, susijusias | direktoriaus resursai

su vaiky matematikos (skai¢iavimo ir matavimo) pasiekimy pavad.

gerinimu, atnaujinto priesmokyklinio ugdymo turinio ugdymui,

lgyvendinimu. IMK

Naudoti vaikams patrauklius, retradicirius inovatyvius ugdymo Mokytojai Mety eigoje ES projekto

metodus ir biidus, organizuojant kokybiska kasdienine veikla, 1&Sos

siekiant aktyvesnio vaiky jsitraukimo, dalyvavimo.

Aktyvus STREAM metodo taikymas jvairiose erdveése. Mokytojai, Mety eigoje Intelektualiniai
Svietimo resursai
pagalbos




Dalyvauti V§] Pozityvaus ugdymo instituto, Lietuvos Socialinio Mokytojai Mety eigoje Intelektualiniai

emocinio ugdymo asociacijos ir V3] Siuolaikiniy inovacijy resursai,

diegimo ir kompetencijy ugdymo centro organizuojamoje KK 1éSos

draugiSkoje socialinio emocinio ugdymo olimpiadoje ,,Dramblys®.

Ugdymosi aplinky plétimas, jgyvendinant ,,DarzZelis be sieny* Mokytojai, Mety eigoje Intelektualiniai

idéjas: ekskursijos, i§vykos, edukacijos nekasdienése erdvése. socialiniai resursai,
partneriai KK 1és0s

Laukiamas rezultatas (vertinimo kriterijai rezultatui pamatuoti):

e Inovatyviy, vaikams patraukliy ugdymo metody ir biidy, interaktyviy animaciniy ugdymo priemoniy naudojimas ugdymosi procese, edukaciniy
veikly organizavimas netradicinése aplinkose skatins didesn;j vaiko jsitraukimg j ugdymasi, gerins ugdymo turinio kokybe, STREAM metodo

taikymas keis tradicines veiklas su jprastomis uzduotimis pratyby lapuose j eksperimenty, tyrinéjimy uzsi€émimus.

e Smagios, jtraukiancios ir inovatyvios Kimochi veiklos padés vaikams jgyti pasitikéjimo savimi, iSmokti konstruktyviai spresti konfliktus,

pasiruosti tinkamai reaguoti, elgtis nemalonioje situacijoje.

e Daroma pozityvi jtaka vaiky geb¢jimams spresti problemas, bendrauti su bendraamziais ir suaugusiais. Vaikai iSmoksta, kaip atpaZzinti ir
valdyti emocijas, ripintis ir padéti kitiems, kurti pozityvius santykius, priimti atsakingus sprendimus ir suvaldyti sudétingas situacijas

konstruktyviai, susirasti draugy, kreiptis paramos ir jg priimti bei padéti aplinkiniams.

e Jgyvendinti socialinio emocinio ugdymo renginiai, projektai, skatinantys ne konkurencija, bet dalijimasi, gebéjima bendrauti ir bendradarbiauti,

mokymasi vieniems i$ kity, draugisky santykiy puosel€jima bei saugios aplinkos kiirima.

e Numatyta kryptinga veikla padés sékmingai jdiegti naujoves, kel gerinti jstaigos ugdymo kokybe.

1.3. UZdavinys

Per projekting veikla,
akcijas gerinti ugdymo

paslaugy kokybg.

Jonavos rajono ,,Lyderiy laikas 3 projekto pokycio tvarumo Direktorius, Mety eigoje Intelektualiniali
palaikymo komandos numatyty veikly vaiky matematiniy direktoriaus resursai, KK
geb¢jimy tobulinimui ir rajono jstaigy bendradarbiavimui pavad.
organizavimas. ugdymui,
IMK,
mokytojai
Testi tarptautiniy eTwinning projekty veiklg, pleciant rySius su Direktoriaus Mety eigoje Intelektualiniai
tarptautiniais partneriais, jgyvendinant eTwinning mokyklos pavad. resursai
zenklelio kokybés reikalavimus. ugdymui,
mokytojai
Dalyvauti sambiirio ,,Lietuvos Saulutés® veikloje. Direktoriaus Mety eigoje Intelektualiniali
pavad. resursai,
ugdymui, aplinkos 1éSos

mokytojai




Organizuoti rajoninj virtualy Saskiy turnyrg ,,Baltieji pradeda
2022%,

Direktoriaus
pavad.
ugdymui,
mokytojai

Il ketv.

Intelektualiniai
resursai,
aplinkos léSos

Aktyvus dalyvavimas RIUKKPA, SVEIKATIADOS veiklose.

Direktoriaus
pavad.
ugdymui,
mokytojai

Mety eigoje

Intelektualiniai
resursai

Dalyvauti jstaigos, rajono, respublikinése palaikymo ir
tolerancijos, gamtosaugos iniciatyvose: akcijoje ,,Atmintis gyva“,
veiksmy savaitéje ,,Be patyCiy*, ,,Mes rasiuojam®, pasaulinéms
autizmo supratimo, zmoniy su Dauno sindromu palaikymo,
tarptautinés nejgaliyjy Zzmoniy, tolerancijos dienoms paminéti.

Mokytojai,
Svietimo
pagalbos
specialistai

Mety eigoje

Intelektualiniai
resursai

Organizuoti sveikos mitybos, sveikos, aktyvios gyvensenos
skatinimo renginius.

Maitinimo
organizatorius,
visuomeneés
sveikatos
biuro
specialistas,
ktino kultiiros
mokytojas,
sveikos
gyvensenos
metodiné
grupe,
psichologas

Mety eigoje

Intelektualiniai
resursai

Laukiamas rezultatas (vertinimo kriterijai rezultatui pamatuoti):

Projektiné veikla suteiks didesnes galimybes visapusiSkam vaiky asmenybés auginimuis

Lopselio — darzelio mokytojy bendruomené aktyviai jsitrauks j projektines veiklas, akcijas, plés dalykines ir profesines kompetencijas:
susipazins su kolegy, kity Saliy geraja patirtimi ugdymo, jstaigos ir Seimos partnerystés vystymo srityse.
Projektiné veikla, jvairios akcijos padés uztikrinti darny vaiky fiziniy ir psichiniy galiy skleidimasi, sékmingg ugdymasi bei pasiekimy augima,
plés supratimg apie supancig aplinkg, gerés darbuotojy komandinés veiklos jgtidziai, stiprés bendruomeniskumo jausmas.




e Plétojamas tarpinstitucinis bendradarbiavimas skatins pedagogy profesinius dialogus, atvirg dalijimagsi patirtimi, kompetencijy augima.

e Jgyvendinami/t¢siami ne maziau kaip 5 edukaciniai jstaigos, rajoniniai, respublikiniai, tarptautiniai renginiai/projektai per metus tobulins
lopSelio — darzelio bendruomenés komandinio darbo gebéjimus, stiprins kompetencijas.

e Nuolatin¢ informacijos apie jstaigos veikla sklaida jtrauks visuomeng j lopselio — darzelio gyvenima.

2 TIKSLAS: BENDRUOMENES KOMPETENCIJU TOBULEJIMAS

2.1. Uzdavinys Gal Aktyvi mokytojy tarybos, metodiniy grupiy veikla, siekiant Mokytojy Mety eigoje Intelektualiniai
Mokytojo stipriyjy ir lopselio — darzelio mokytojy kompetencijy augimo taryba, resursai
tobulintiny profesinés metodiniy
kompetencijos grupiy
identifikavimas pirmininkai
Tobulinti pedagogy veiklos jsivertinimo sistema. Mokytojy ir Direktorius, Il ketv. Intelektualiniai
specialisty metodinés veiklos jsivertinimas. direktoriaus resursai
pavad.
ugdymui,
mokytojai
2.2. Uzdavinys Mokytojy atestacijos programos jgyvendinimas. Direktoriaus Mety eigoje Intelektualiniai
Kvalifikacinés programos pavad. resursai
jgyvendinimas. ugdymui
Kvalifikaciniai renginiai, profesiniai dialogai su mokytojais Direktorius, Mety eigoje Intelektualiniai
priesmokyklinio ugdymo turinio atnaujinimo tema. direktoriaus resursai, KK
pavad. 1éSos
ugdymui
Diskusijos/profesiniai dialogai, mentorysté: ,,Pedagogy kiirybiniy | Direktorius, Mety eigoje Intelektualiniai
idéjy panaudojimas didinant ugdomyjy erdviy funkcionalumg®, direktoriaus resursai
»Metodiniy priemoniy, Zaisly panaudojimo galimybés* ir kt. pavad.
ugdymui,
mokytojai,
Svietimo
pagalbos
specialistali
2.3. UZdavinys Vykdyti tévy Svietéjiska veikla, skatinti dalyvauti tévystés Mokytojai, Mety eigoje Intelektualiniali
Plétoti Seimos ir jstaigos tobulinimo renginiuose, teikti kvalifikuotas pedagogines, Svietimo resursai




bendradarbiavimo psichologines, logopedo konsultacijas, parengti aktualig pagalbos
galimybes. informacinio pobiidzio medziagg vaiky tévams apie ikimokyklinio | specialistai
bei prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymo aspektus.
Sistemingai organizuoti informatyvius tévy susirinkimus. Mokytojai, Mety eigoje Intelektualiniai
Svietimo resursai
pagalbos
specialistai
Seminaras socialinio — emocinio ugdymo tema ,,Laimingas ir Psichologas Mety eigoje Intelektualiniai
sveikas vaikas* resursai

Laukiamas rezultatas (vertinimo Kriterijai rezultatui pamatuoti):

Diskusijos, profesiniai dialogai, dalinantis profesine patirtimi, mentorysté, seminarai skatins savianalizg, plétos ir augins darbuotojy profesines
kompetencijas.

Mokytojy bendruomenéje dalijamasi mokymuose jgytomis ziniomis, jos pritaikomos praktingje veikloje.

Mokytojai dalyvaus profesiniuose dialoguose, aptars aktualius ugdymosi klausimus, dalinsis praktikoje iSbandytomis priemonémis, patikrintais
budais kylantiems ugdymo sunkumams spresti.

Numatyti konkretiis siekiai, rengiant mokslo mety savianalizés forma, jpareigos pedagogus ieskoti ir aktyvinti vaiky veiklas, plétos profesines
kompetencijas, skatins tobulé¢jima bei augima.

Tévai zino apie jy vaikui reikalingg ir teikiamg specialisty pagalba, domisi pasiekimais, dalyvauja pokalbiuose su specialistais, konsultuojasi,
darZelio darbuotojy pateikiama SvietéjiSka informacija padeda tévams priimti tinkamus sprendimus, susijusius su vaiku aukléjimu, prieZitra,
ugdymu.

Tévy ir pedagogy bendravime vyraus pozityvi ir partneriSka atmosfera, sprendziant vaiky ugdymo, auklé¢jimo situacijas, jgyvendinant
Siuolaikinio ugdymo idéjas.

Organizuojami informatyvis tévy susirinkimai, kuriuose pristatomi grupés ypatumai, pagrindinés veiklos kryptys, prioritetai, jstaigos veiklos
programos, aptariamos bendradarbiavimo su jstaiga galimybés.

3. TIKSLAS: TOBULINTI ISTAIGOS VEIKLOS VALDYMA

Giluminio audito tyrimo organizavimas ir pravedimas. Tyrimo Direktorius, Mety eigoje Intelektualiniai
3.1. UZzdavinys duomeny analiz¢ ir interpretavimas. direktoriaus resursai,
Parengti jstaigos strateginj pavad. 1,2 % parama
plang 2023-2027 metams, ugdymui
jsivertinant ir numatant
veiklos tobulinimo Strateginio plano rengimas. Direktorius, Mety eigoje Intelektualiniai
direktoriaus resursai




pavad.
ugdymui,
darbo grupé

Laukiamas rezultatas (vertinimo Kriterijai rezultatui pamatuoti):
e Atliktas giluminio audito tyrimo iSvados ir apklausy duomenys leis aptarti ir numatyti priemones silpnyjy pusiy tobulinimui.
e Gauti rezultatai pristatyti lopselio — darzelio bendruomenei.
e [vertinus esamg padét], parengta 2023-2027 m. istaigos veiklos strategija, igyvendinimo priemoniy planas.

V. PLANO IGYVENDINIMO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

Vaiko gerovés komisijos, atestacijos komisijos, metodiniy grupiy atskaitomybé lopselio — darzelio mokytojy tarybai.
Mokytojy tarybos atskaitomybé visuotiniame mokytojy susirinkime.

Antikorupcijos komisijos, darbo tarybos, paramos ir labdaros komisijos atskaitomybé lopselio — darzelio tarybai.
Lopselio — darzelio tarybos atskaitomybé visuotiniame susirinkime jstaigos bendruomenei/vieSinama jstaigos svetainéje.




