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potvarkiu Nr. 1B- £

JONAVOS VAIKU LOPSELIO-DARZELIO ,SAULUTE* DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

1 SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Jonavos vaiky lopSelio-darZelio ,Saulute" (toliau — lop3elis-darZelis) direktorius yra
biudZetinés jstaigos vadovas.
2. Pareigybés lygis — A2

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI $IAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis ¥ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti auk¥tajj universitetinj ar jam lygiavertj i$silavinima;

3.2. atitikti bent vieng i§ $iy reikalavimy:

3.2.1. turéti pedagogo kvalifikacija ir ne maZesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staZa;

3.2.2. turéti magistro laipsnij, pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesnj kaip 2 mety pedagoginio
darbo staza;

32.3. turéti ne maZesne kaip 3 mety profesinés veiklos, kuri atitinka VI ar aukstesnj
kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprada, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. geguZeés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,,Dél Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraSo
patvirtinimo®, patirtj ir §vietimo vadybos kvalifikacinj laipsni;

3.3. turéti ne mazesng kaip vieny mety vadovavimo suaugusiy asmeny grupei (grupéms)
patirtj arba turéti ne maZesng kaip 2 mety $vietimo organizavimo ir (ar) prieZitiros patirtj, jgyta
vie$ojo administravimo institucijoje arba vietimo pagalbos jstaigoje;

3.4. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis;

3.5. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokeéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d.
nutarimu Nr. 1688 ,.Dél valstybiné kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®
reikalavimus;

3.6. ne Yemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatyta ir apibadinta 3e3iy kalbos mokéjimo lygiy sistema) moketi bent vieng i§ trijy
Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranctizy ar vokietiy);

3.7. turéti Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy ¥vietimo jstaigy (iSskyrus
aukitasias mokyklas) vadovams apra3o, patvirtinto Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslc
ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1194 ,Dél Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy i
savivaldybiy $vietimo jstaigy (iSskyrus auktasias mokyklas) vadovams apra$o patvirtinimo* (st
visais aktualiais pakeitimais), 5 punkte nustatytas vadovavimo $vietimo jstaigai kompetencijas;

3.8. buti nepriekaidtingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimc
jstatyme.

III SKYRIUS
$IAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCLIOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:



4.1. organizuoja lopSelio-darZelio darba, kad biity jgyvendinami lopSelio-darZelio tikslai ir
atlickamos nustatytos funkcijos;

4.2. uZtikrina, kad bty laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir lopSelio-darZelio nuostaty;

4.3. nustatyta tvarka skiria ir atleidZia lopSelio-darZelio mokytojus, kitus ugdymo procese
dalyvaujancius asmenis ir aptarnaujantj personala, tvirtina jy pareigybiy apra$ymus;

4.4, tvirtina lopelio-darZelio struktiirg ir pareigybiy sgralg, nevirdijant Jonavos rajono
savivaldybés tarybos nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skaiiaus;

4.5. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybeés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

4.6. organizuoja biudZetinés jstaigos buhaltering apskaita pagal Lietuvos Respublikos
buhalterinés apskaitos jstatyma;

4.7. uZtikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojimg, veiksmingg lopSelio-darZelio
vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

4.8. vadovauja lopselio-darZelio strateginio plano ir metiniy veiklos plany, 3vietimo
programy rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo lop3elyje-darZelyje
priemoniy jgyvendinimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

4.9. atsako uZ vie$g informacijos apie lopSelio-darZelio vykdomas neformaliojo $vietimo
programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas, mokytojy
kvalifikacijg, svarbiausius lopSelio-darZelio iSorinio vertinimo rezultatus, lopSelio-darZelio
bendruomenés tradicijas ir pasiekimus skelbimg ir demokratinj lopSelio-darZelio valdyma;

4.10. rapinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo sglygomis, organizuoja trikstamy
mokytojy paieSka;

4.11. uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, Pedagogy etikos kodekso reikalavimy
laikymgsi, skaidriai priimamus sprendimus, lop$elio-darZelio bendruomenés nariy informavima,
pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobuléjima, sveika, saugia, uZkertantia kelig bet
kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinka;

4.12. analizuoja lop$elio-darZelio veiklos ir valdymo istekliy biklg ir atsako uZz lopSelio-
darZelio veiklos rezultatus;

4.13. kartu su lopSelio-darZelio taryba sprendZia lopSelivi-darZeliui svarbius palankios
ugdymui aplinkos kiirimo klausimus;

4.14. sudaro lop3elio-darZelio vaiko gerovés komisijg ir tvirtina jos darbo reglaments;

4.15. uz vaiko elgesio normy paZeidima gali skirti vaikui drausmines aukléjamojo poveikio
priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

4.16. kiekvienais metais teikia lop$elio-darZelio bendruomenei ir tarybai svarstyti bei vieSai
paskelbia savo mety veiklos ataskaita pagal nustatytus Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatytus reikalavimus;

4.17. atsako uz lop3elio-darZelio finansing veikla, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su
lop3elio-darZelio 13y (jskaitant lé3as, skirtas lopSelio-darZelio darbuotojy darbo uZzmokes¢€iui), turto
naudojimg ir disponavima juo;

4.18. atsako uZ maitinimo organizavimg lopSelyje-darZelyje;

4.19. atlieka kitas funkcijas, numatytas lop3elio-darZelio nuostatuose, Lietuvos Respublikos
jstatymuose ir kituose teisés aktuose.
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