Darbo grupés susitarimas 2026-01-14: nusimatyti prioritetus metams (metiniam planui) i strateginio plano veikloms, kuriy rezultatai jgyvendinti

iS dalies ar nepasiekti.

JONJAVOS VAIKU LOPSELIO - DARZELIO ,,SAULUTE“
2023- 2027 M. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO ANALIZE

Tikslas: Kokybiskas kasdienis ugdymas

2026-01-14

Uzdavinys

Planuotas rezultatas,
sekmeés

Pasiektas rezultatas

Rodikliy gerinimo galimybés

Sitilomas strateginio plano
koregavimas

1.Vaikai - aktyvis
ugdymosi dalyviai.

Vyresnio amziaus grupiy veikly
stebésenos dokumentuose, grupiy
planuose vaiky iniciatyvy
igyvendinimo momentai.

Igyvendinamos
spontaniskos grupés
vaiky id¢jos,
penktadienis - laisvo
zaidimo diena,
nukreipiant vaikus
veiklai priemonémis,
Jjy i8déstymu erdveje,
apSvietimu, muzika,
dekoracijomis ir pan.
Viesinti Facebook

puslapyje

[Slaikyti esama rezultata

Bent vienas kelias grupes
sujunges edukacinis projektas per
metus, paremtas aktyvia vaiky
veikla.

Pavienés bendros
veiklos, jungiantis
grupéms vyko.
Projektai: Stebuklinga
vaikysté pasaky salyje
1,3

Kur gyvena pasakos
6,7,8

Viksrelis 6
nejungiantis

Tévy jsitraukimo 9
nejungiantis

Tvaru 4-5

Rezultatas virSytas.

Ipareigoti mokytojy taryba
organizuoti vykusiy projekty
refleksijg 2026 m.

Skatinti 2, 9, 6, 10, 11, 12 jungtis
su kitom grupémis bendroms
projektinéms veikloms 2026 m.




Miisy draugai medziai

7-8

Atsiradus galimybei,
nuo 2025-09
mokytojai,
igyvendinantys
ilgalaikius projektus,
paskatinti
priemokomis.

Bent viena vaiky apklausa per
metus, rezultatus vieSinant ir
aptariant butinus pokycius

2025 m. lapkritj
atlikta PUG grupiy
vaiky apklausa apie
savijautg, gyvenima
PUG grupéje. Atliko
mokytojos.
Neaktuali apklausa
geguzes meén., nes

Su mokytojy apklausa
nepasiekiame numatyto rezultato.
Ipareigoti J. Dirsiene atlikti PUG
vaiky apklausg vasario ir geguzés
ménesj apie gyvenimg darzelyje.

kaip jgyvendinti
pokytj, kai vaikai
1Seina ] mokykla.
2.Sisteminga vaiky | Iki geguzés 31 d. visi grupiy Diagramy analizé Esant poreikiui, organizuoti tarpinj | Esant poreikiui, atliekamas
pasiekimy analize. mokytojai iSnagrin¢ja grupés pateikta mokytojy pasiekimy vertinimg sausio meén. tarpinis pasiekimy
vaiky pasiekimy diagrama, taryboje. vertinimas sausio mén.
pateikia iSvadas ugdymo veiklos | Apmastymai pateikti
apmastymuose; iki spalio 15 d. el. dienyne
numato pokyc¢ius einamiems ilgalaikiuose

mokslo metams.

2024 pakeitimas

PUG mokytojai iki lapkricio 15 d.
atlieka vaiky pasiekimy vertinimag
ir numato pokyc¢ius einamiems
mokslo metams.

2025 pakeitimai

Naujoky ir PUG vaiky pasiekimy
vertinimo laikas pratestas iki
lapkricio 30 d.

planuose, numatomi
prioritetai Kitiems
mokslo metams




Grupiy mokytojai du kartus per
metus pristato vaiky pasiekimus
tévams.

2024 pakeitimas

Du kartus per metus, grupés
pasirinkta forma tévai
supazindinami su vaiky
pasiekimais. LopSeliy ir PUG
mokytojai pristato t€évams
pasiekimy vertinimo tvarka,
aprasg IV ketvirtj.

Geguzés men.
individualts
pokalbiai. Spalio —
lapkri¢io mén. vyko
individualis pokalbiai
ir tévy susirinkimai.
Atlikta tévy apklausa
apie ugdymo kokybe
darzelyje.

ISlaikyti esamg rezultata

Grupiy veiklos planuose,
ataskaitose abiejy grupés
mokytojy igyvendintos veiklos,
skirtos tobulinti silpniausiems
vaiky pasiekimams.

Trumpalaikiuose
planuose mokytojai
numato individualy
darbg su SUP ir
menkesn¢ pazanga
pasiekusiais vaikais.
Vyko individualts
pokalbiai ir stebésena
mokytojy, kurie 2024
m. silpniau jsitraukeé j
veikly planavima.
Esant reikalui,
mokytojams talkina
paskirti mentoriai.

Testi silpniau jsitraukusiy mokytojy
veikly ir planavimo stebésena,
ipareigoti mokytojas nusimatyti
konkrecig uzduot] ar veiklg per
ménes] bent kartg, aptarus su
direktoriaus pavaduotoja ugdymui.

Ipareigoti silpniau
isitraukusius mokytojas
nusimatyti konkrecia
uzduotj ar veiklg per ménesj
bent kartg, aptarus su
direktoriaus pavaduotoja
ugdymui.

3. Ugdymas,
paremtas
moderniomis
ugdymo
strategijomis.

Po interaktyvig lentg, po 10
planseciy vyresniojo
ikimokyklinio amziaus vaiky
grupése, kuriomis naudojamasi
kasdieninése veiklose iki 2026 m.
2025 m. pakeitimai:

Po interaktyvig lenta kiekvienoje
grup¢je vaikams nuo 3 mety iki
2027-12-31. Esant galimybei,
isigyti papildomai planseciy
naudojimui dalinantis keliose
grupése.

Interaktyvios lentos
Vvisose grupése
vaikams nuo 3 mety,
i$ viso 20 planseciy.
Isigytos Wise-pro,
kuriomis naudojantis
visi grupés vaikai
vienu metu gali atlikti
mokytojo skirtas
uzduotis ir pasitikrinti
iSmaniajame ekrane.

Rezultatas virSytas.

Numatyti papildomy priemoniy
skaitmeninei kompetencijai vertinti
Jsigijima.

Ipareigoti mokytojy taryba
organizuoti praktinés patirties,
naudojant priemones skaitmeninei
kompetencijai vertinti pristatyma.
Susiplanuoti skaitmeniniy
priemoniy naudojimo savaite 2026
m.




Isigyti komunikatoriai
ir robotas Bee-bot

SUP vaikams.
Bent vieni mokymai pedagogams | Mokytojai mégina Vasario mén. skelbti naratyvinio
apie NEPL, pedagogy praktinés jgyvendinti NEPL zaidimo ménesiu. Organizuoti

patirties dalinimosi veiklos.
2025 m. pakeitimai:

Mokytojai taiko NEPL principus
kasdieninése veiklose, planuoja
laisvo zaidimo dienas grupése

idéjas, laisvo zaidimo
diena, taCiau
nepasitiki savo
jégomis, abejoja.
Viesintos idéjos

3

iSvyka | Kauno 1/d ,,Istorijy namai‘.
Ipareigoti Mokytojy taryba vasario
mén. organizuoti profesinj dialoga,
praktines refleksijas.

bent kartg per 2 mén. vaikams nuo | Facebook puslapyje,
3 mety. PUG mokytojos

pristaté patirtis

respublikiniame

renginyje.
Organizuojant skirtingy gebéjimy | Ivykusios i§vykos i Organizuoti ergoterapeuto
vaiky ugdyma, taikomi Ukmergés ugdymo konsultacijas dél nusiraminimo
universalaus dizaino ugdymo centrg ,,Rytas*, I/d erdviy jrengimo 2026-2027 m.m..
strategijos principai. ,Ziogelis®.

2024 pakeitimai

Specialistai savo darbe taiko
verbalinio elgesio metoda nuo
2024-2025 mokslo mety.
Nusiraminimo erdvés turtinamos
pasiteisinusiomis sensorinémis,
terapinémis priemonémis.

2025 m. pakeitimai:

Irengti nusiraminimo erdves
kiekvienoje grupéje iki 2027-12-
31, kasmet tobulinti, turtinti jas
sensorinémis terapinémis
priemonémis.

Isigyti priemoniy darbui su SUP
vaikais elgesio ir emocijy
terapiniams uZsiémimams.
Irengti specialiojo kabineto
kabinetg iki 2027-12-31.




Irengtos bent 5 naujos edukacinés
zonos lauko erdvéje.

Irengtos jsigytos
priemones lauko
erdvéje.

Nugriautos lauko
pavésings. [sigytos
2supynés ,,Gandro
lizdas*.

Irengti supynes lauko erdvéje iKi
2026 m. birzelio mén., formuoti
edukacing zong ,,Nuotykiy sala*
vidiniame kieme.

Parengta ikimokyklinio ugdymo
programa.

2024 pakeitimai

Parengta ikimokyklinio ugdymo
programa iki 2024-09-01

2025 m. pakeitimai:
Ikimokyklinio ugdymo programa
parengta iki 2025-09-01

Organizuotos 8 darbo
grupés diskusijos,
kuriose dalyvavo 9
pedagoginiai
darbuotojai,
pasidalinta
atsakomybémis,
programa parengta
geguzeés meén.,
patvirtinta mero
potvarkiu birzelio
men.

Rezultatas pasiektas.

Organizuoti darbo grupés diskusija,
kaip kitus pedagogus, kurie nerengé
programos, jtraukti j iSsamesn¢
programos analizg.

4. Mokymasis
vieniems i$ kity.

Ivyke profesiniai dialogai
Siuolaikiniy metody, moderniy
ugdymo strategijy i$siaiSkinimo
tematika, numatant konkrecias jy
taitkymo galimybes kasdieningje
veikloje, sklaida rajone,
respublikoje.

2024 pakeitimai

2024-2025 m.m. kiekvienas
pedagoginis darbuotojas parengia
Siuolaikinio ugdymo metodo
taikymo praktikoje pristatyma
Facebook puslapiui.

2025 m. pakeitimai;

Kiekvienas pedagoginis
darbuotojas parengia Siuolaikinio
ugdymo metodo taikymo
praktikoje pristatyma Facebook

Jonavos U
metodiniame
pristatyta patirtis (7
pristaté praneSimus, 2
priemones.
Respublikinis PUG (3
mokytojos).
Suorganizuota
respublikiné
konferencija 2025-11-
27 (4 mokytojos, 1
mokinio padé¢jéja
pristaté pranesimus.
Respublikiné
konferencija
Ukmergéje (1
pedagogas, 1 vadovas
pristaté pranesimus)

Metody taikymag ir toliau fiksuoti
trumpalaikiuose planuose,
savianalizgje.

Skatinti ankstyvojo amziaus vaiky
grupiy mokytojas dalintis praktine
patirtimi tarpusavyje.

Ipareigoti sékmingas konteksty
kiirimo, patirtinés veiklos,
naratyvinio Zaidimo, skaitmeniniy
kompetencijy lavinimo, UDM
taikymo ir kt. ugdymo patirtis,
trumpai aprasius pagal vadovy
siilomus klausimus, skelbti
uzdarose Facebook grupése,
labiausiai pavykusias bent 3 per
2026 m. aprasytas veiklas, teikti
talpinti Facebook puslapyje.




puslapiui arba pristato kolegoms
metodinéje dienoje.

Skatinti geriausiomis praktikomis
dalintis rajoniniuose renginiuose.

Modelio jgyvendinimo veiklose
dalyvauja mokytojy grupés,
isipareigojusios perteikti ir perimti

Naujai mentoriai skirti
dar 3 mokinio
padéjéjoms.

Atlikti visy programoje
dalyvavusiy apklausa, kaip vertina
mentoryste.

gerasias praktikas.

2025 m. pakeitimai: Mentorystés
modelio jgyvendinimo veiklose

dalyvauja 10 mokytojy iki 2027-
12-31, naujai priimti darbuotojai.

Tikslas: tévai - ugdymo partneriai.

Uzdavinys

Planuotas rezultatas

Pasiektas rezultatas

Rodikliy gerinimo galimybés

Strateginio plano koregavimas
(jei koreguota)

1.Tévy ir ugdytojy
dialogas.

Tévai, globéjai dalyvauja
individualiame pokalbyje su
grupés mokytoju, gauna
patarimy, kaip tobulinti
vaiko silpnesnes sritis. Bent
80 % vaiky tévy karta per
metus.

Rezultatas pasiektas.
Individualis pokalbiai su
tévais dél pasiekimy vyksta
visose grupése.

Stebimas trukumas
Ivairesniy tévy susirinkimy
formy (kalédinés, velykinés,
Uzgavéniy dirbtuvés,
spektakliai, i§vykos ir pan.).

Mokytojai ilgalaikiuose
planuose nusimato bent 1
bendra veiklg su tévais (ne
susirinkimg) per metus,
atsispindi savianalizéje.

Papildyti strateginj plang
punktu:
Organizuoti bent kartg per
mokslo metus jvairesne tévy
susibarimo forma (kalédinés,
velykinés, Uzgavéniy dirbtuvés,
spektakliai, sporto reginys,
pramoga lauke, i$vykos,
piknikas ir pan.).

Tévai dalyvauja priimant
sprendimus dél pagalbos
SUP vaikui organizavimo.
Bent 80 % SUP vaiky tévy
kartg per metus.

Bent kartg aptarimai su
tévais 100%, bent 2 kartus,
turintiems dideliy ir labai
dideliy SUP.

7 atvejy aptarimai,
dalyvaujant visiems
ugdymosi dalyviams.

Organizuoti susitikimus su
tévais vaikams, kurie turi
ugdymosi, elgesio ar
emociniy sunkumy ir
patiriantiems socialing
atskirtj. | problemy
sprendimg VGK aktyviau
itraukti mokytojus,
informuojant ar numatant
bendrus tikslus.

Bent vienas administracijos
atstovas ar specialistas

Tikslas virSytas




dalyvauja kiekvienos grupés
susirinkime.

Pedagogai, administracija
komunikuoja su tévais
virtualioje aplinkoje
(Facebook grupése, el.
dienyne, Facebook
puslapyje), vyksta mokymai
tévams ugdymo
aktualijomis.

2024 pakeitimai

Vietoje mokymy -
pranesimai, atmintinés
tévams aktualiomis temomis
susirinkimuose, grupiy
stenduose, puslapyje.

Pasiteisina specialisty ir
administracijos dalyvavimas
tévy susirinkimuose.
Atskirai organizuojant tik
paskaitas, menkas tévy
aktyvumas.

Nuo 2025 m. rugs¢jo
vedama tema Facebook
puslapyje ,,Mokomés kartu*

Rezultatas pasiektas, testi.
Sitlyti socialinei pedagogei
rengti trumpa informacija
kartg per ménesj apie pagalba
socialing atskirt]
patiriantiems.

2.Tévy darzelis.

Tévai dalyvauja atviry dury
savaites veiklose . Bent 30
% vaiky tévy kartg per
metus.

2024 pakeitimai

Bent 3 tévai kiekvienoje
grupéje karta per mokslo
metus.

Rezultatas pasiektas

Atviry dury savaite
organizuoti 2027 m..

Tévai organizuoja
edukacines veiklas vaikams
grupése.

Bent 3 tévai kiekvienoje
grupéje kartg per metus.
2024 pakeitimai

Bent 3 tévai kiekvienoje
grupg¢je kartg per mokslo
metus.

Tikslas jgyvendintas.

Bent 3 tévai kiekvienoje grupéje
kartg per mokslo metus.

Tévai iSreiSkia nuomone
apklausose.

Bent 30 proc. vaiky tévy
kartg per metus.

Atlikta 2 tévy apklausos
2025 m. kovo mén. apie
tvarumo idéjas darZelyje ir




gruodzio mén. apie ugdymo
kokybeg (36%).

Isteigtas tévy klubas, vyksta
tévy klubo susitikimai.

Pasigendame tévy
aktyvumo, iniciatyvy.
Nejsteigtas

Ipareigoti socialing pedagoge
suburti tévy atstovus i§ grupiy
tévui klubui jsteigti.

Tikslas: veiksmingi vadybiniai sprendimai.

Uzdavinys Planuotas rezultatas Pasiektas rezultatas Rodikliy gerinimo galimybés | Strateginio plano koregavimas
(jei koreguota)
1.Susisteminti Parengtas Rezultatas pasiektas
susitarimai. vaizdus/interaktyvus
darzelio veikly kalendorius.
2025 m. pakeitimai:
Veikly kalendorius
skelbiamas el. dienyne
skiltyje ,,Numatomos
veiklos®, aktualas savaités
ivykiai uzraSomi skelbimy
lentoje
[8diskutuoti, priimti ir Parengtas ugdytiniy Rezultatas virSytas.
pavieSinti sprendimai dél apripinimo mokymo Informuoti apie prioritetus,
priemoniy jsigijimo salygy. | priemonémis tvarkos galimas sumas, aptarti,
apraSas 2024-10-10 diskutuoti mety pradzioje,
direktoriaus jsakymu Nr. analizuoti tvarkos aprasa.
1V-214, kuriame iSdéstyti
susitarimai.
2. Pasidalytoji Kiekvienas mokytojas Igyvendinta Rezultatas pasiektas
lyderysté. dalyvauja darbo grupéje Mokytojai savianalizéje
organizuojant visuotines pateikia informacija, kokiose
darzelio veiklas. darbo grupése dalyvavo.
Bent kartg per metus.
2024 pakeitimai
Bent kartg per mokslo
metus.
Grupés ar dviejy grupiy Nepavyksta pasiekti Sitlyti susikeisti vietomis 7 ir
komandy profesiniai daugumos grupiy mokytojy | 9 grupéms, kad patogiau biity




dialogai planuojant grupés
veiklas, tariantis dél bendry
ugdymo tiksly, metody,
pedagoginio poveikio
priemoniy naudojimo,
elektroniniame dienyne
aiskus kiekvieno grupés
mokytojo indélis rengiant
grupés veiklos planus.

bendradarbiavimo, vieng i$
priezas¢iy jvardina laiko
trikumg ir per didelius
atstumus, kai grupés yra
skirtinguose pastato
korpusuose. Vyksta
sékmingas
bendradarbiavimas 10 ir 11,
4 ir 5 — jas skiria tik durys.

bendradarbiauti. Organizuoti
musudarzelis.lt specialisto
konsultacijas dél planavimo
tobulinimo el.dienyne.
Tikslingai organizuoti
lopseliuose dirbanciy
mokytojy profesinius
dialogus bent 2 kartus 2026
m.

Nepedagoginiy darbuotojy
organizuotas renginys visai
bendruomenei.

Kartg per metus.

2025 m. pakeitimas:
Nepedagoginiy darbuotojy
organizuota iniciatyva
darbuotojams bent kartg per
metus.

Organizuota mokytojo
padéjéjos iniciatyva
kalédinis laimés Sulinys.
Stebimas darbuotojy
uzsidarymas kiekvienos
savoje grup¢je, menkas
iniciatyvumas, daug kritikos
tiems, kas organizuoja.

Nukreipti nepedagogines
darbuotojas organizuoti
iniciatyva (pvz., balandzio 1
d.)

Tévy organizuotas

Pavieniai atvejai grupése

Tikétina, kad tévai, susibiire |

renginys/akcija mokytojy iniciatyva kluba, vadovaujant socialinei

bendruomenei pedagogei, suorganizuos bent
vieng iniciatyva.

Kiekvienas darbuotojas Pateikia. Rezultatas pasiektas

mety pabaigoje pateikia
informacija, kokius darzelio
renginius, veiklas
organizavo ar kaip kitaip
prisid¢jo prie tiksly
jgyvendinimo.

3. Duomenimis grista

vadyba.

Apibendrinti apklausy
rezultatai skelbiami viesai,
i8diskutuoti, priimti pokyciy
sprendimai.

Atlikti tyrimai skelbiami
svetaingje, diskutuojama dél
veikly tobulinimo, poky¢iy
siekis atsiranda planuose

Rezultatas pasiektas

Istaigos patalpy, pastato,
pavésiniy ir kt. biiklés

Tikslas pasiektas 2024m.
Valstybinés maisto ir
veterinarijos tarnybos

Rezultatas pasiektas, virSytas.




jvertinimas. Specialisty
iSvados ir rekomendacijos.

priezitros departamento Kauno
apygardos prieziiiros skyriaus
2025-06-16 patikrinimo aktas
Nr. 33VMIP-241: atliktas
darzoviy sandéliavimo patalpos
remontas 2025-12-19.

Apklausos aptarimas,
renginio refleksijos, esant
poreikiui priimti
sprendimai.

2024 pakeitimai

Renginio refleksija darbo
grupéje po renginio,
dalyvaujant administracijai.

Direktoriui reikalaujant,
jvyksta refleksijos zodZiu
tarp darbo grupés ir
administracijos, jy metu
i8diskutuojami ir priimami
naudingi sprendimai
pokyciams, i§sakomas
palaikymas, vyksta klaidy
analizé. Dar netapo jprociu.

Ipareigoti vadovg ar
mokytoja, koordinuojantj
darbo grupés/metodinés
grupés veikla, vykdyti
refleksijas po renginio.

Naudojamasi
skaitmenizuota meniu
sudarymo ir apskaitos
programa, kuri padeda
greitai ir be klaidy suderinti
maisto produkty kainos ir
energetinés vertes
reikalavimus.

Igyvendinta.
Saskaitos tvarkomos per
SABIS.

Prasymai i$ pedagoginiy
darbuotojy priimami tik per
DVS. Vykdyti susipazinimg
su dokumentacija per DVS,
vykdyti priezitirg.

Strateginio plano rengimo darbo grupé: J.Dirsiené, J.Galvydyté, N.Zuravliovieng,




